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Ter uma politica de transparéncia consolidada é essencial para um Clube de Futebol
como o Esporte Clube Bahia, pois quanto mais transparente o clube mais investidores,
patrocinadores e jogadores estardo dispostos a fazer negocio com o clube, pois enxergam nas
instituicdes mais confidveis uma chance maior dos acordos serem cumpridos.

Esta politica foi criada considerando o disposto na Lei do Acesso a informacao, lei n?
12.527, de 18 de novembro de 2011, na lei n2 9.615, de 24 de margo de 1998, conhecida como
Lei Pelé, na lei n2 12.868, de 15 de outubro de 2013, no Cédigo das melhores praticas de
governanga corporativa do instituto brasileiro de governanca corporativa e nos critérios do
Ranking Pluri Consultoria de transparéncia de clubes.

Fizemos também um Benchmarking no Clube Brasileiro mais transparente segundo
0 22 ranking da Pluri Consultoria, que é o Corinthians e também no Barcelona.

“Como parte da conduta do Bahia em ser transparente com todos os seus
stakeholders (publico interessado), o clube deve sempre:

A - Garantir a todos os associados, acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a
prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestéo do clube, os quais deverao ser
publicados na integra no sitio eletrénico desta.

B - Disponibilizar no sitio eletronico do Clube:

1- Uma area especifica para transparéncia;

2- 0 Balancete Patrimonial do Clube, Demonstrativo de Resultado Anual, Demonstragdes
de Fluxo de Caixa, Valor adicionado e Mutagdes do PL;

3- O Parecer dos Auditores independentes;

4- Parecer do Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e Assembleia Geral sobre as contas
do clube;

5- Mensalmente o Balancete Patrimonial do Clube e Demonstrativo de Resultado;

6- Balanco de empresa coligada ou controlada;

7- O Estatuto do Clube;

8- 0 organograma estatutdrio e executivo do Clube;

9- Orgamento para o ano seguinte;

10- Relatério Anual incluindo as demonstracdes financeiras, os relatdrios socioambientais
auditados e Balanco Social;

11- Politica de Governanca Corporativa;

12- Politica quanto a conflitos de interesses;

13- Cédigo de Etica;

14- Planejamento estratégico;

15- Notas sobre fatos relevantes do clube;

16- Lista de funcionérios;

17- Lista de Sécios, Conselheiros (titulares e suplentes) e membros do Conselho Fiscal
(titulares e suplentes); 7 ’}/
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do Conselhq,

18- Regimento Interno do Conselho Deliberativo do Clubes j
Fiscal e Regimento Interno da Diretoria Executiva; W\
19- Atas das Assembleias Gerais e reunides do Conselho Deliberativo; )
20- Os detentores dos percentuais dos direitos Econdmicos dos jogadores do Clube,
inclusive dos jogadores da divisdo de base, ressalvando Contratos com cldusula de
confidencialidade;

21- Espaco da Ouvidoria do clube.

C - O sitio do clube devera atender, entre outros, aos seguintes requisitos:

1- Conter ferramenta de pesquisa de contetdo que permita o acesso a informagdo de
forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreensao;

2- Possibilitar a gravacdo de relatérios em diversos formatos eletronicos, inclusive
abertos e n3o proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das
informagdes;

3- Possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos,
estruturados e legiveis por maquina;

4- Divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturagao da informacao;
5- Garantir a autenticidade e a integridade das informacdes disponiveis para acesso;
6- Manter atualizadas as informag&es disponiveis para acesso;

7- Indicar local e instrugdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletronica ou telefénica, com o 6rgdo ou entidade detentora do sitio;

8- Adotar as medidas necessdrias para garantir a acessibilidade de conteudo para
pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 17 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
e do art. 90 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pelo
Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008.

9- Criacdo no site do Clube, de &reas relativas ao Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, onde deverao ser disponibilizados, todos os documentos referentes a estes 6rgaos.

D - Divulgar Press Release e convocar coletiva para publicagdo do Balango

E - Do Pedido de Acesso a informacao

Qualquer sécio adimplente podera apresentar pedido de acesso as informagdes, por
qualquer meio legitimo, devendo o pedido conter a identificacdo do requerente e a
especificacdo da informacéo requerida.

O clube devera autorizar ou conceder o acesso imediato a informacéo disponivel.

* N&o sendo possivel conceder o acesso imediato, o clube devera em prazo n&o
superior a 20 (vinte) dias:
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| - comunicar a data, local e modo para se realizar a consulta, eretuar a-repr dugé

\

obter a informagéo;

Il - indicar as razbées de fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do acessa
pretendido;

11l - comunicar que n&o possui a informag&o.

O prazo de 20 dias podera ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa
expressa, da qual sera cientificado o requerente.

Sem prejuizo da seguranga e da protecdo das informacbes e do cumprimento da
legislacdo aplicavel, o clube podera oferecer meios para que o proprio requerente possa
pesquisar a informagéo de que necessitar.

Quando nao for autorizado o acesso por se tratar de informacgéo total ou parcialmente
sigilosa, o requerente devera ser informado sobre a possibilidade de recurso, prazos e
condicbes para sua interposicdo, devendo, ainda, ser-lhe indicada a autoridade competente
para sua apreciagao.

A informagao armazenada em formato digital sera fornecida nesse formato.

Caso a informagdo solicitada esteja disponivel ao publico em formato impresso,
eletronico ou em qualquer outro meio de acesso universal, seréo informados ao requerente, por
escrito, o lugar e a forma pela qual se podera consultar, obter ou reproduzir a referida
informagao, procedimento esse que desonerara o 6rgéo ou entidade publica da obrigacéo de
seu fornecimento direto, salvo se o requerente declarar ndo dispor de meios para realizar por si
mesmo tais procedimentos.

O servico de busca e fornecimento da informagéo é gratuito, salvo nas hipoteses de
reproducdo de documentos pelo clube, situagdo em que podera ser cobrado exclusivamente o
valor necessario ao ressarcimento do custo dos servicos e dos materiais utilizados.

Quando se tratar de acesso a informacdo contida em documento cuja manipulagéo
possa prejudicar sua integridade, devera ser oferecida a consulta de copia, com certificacéo de
que esta confere com o original.

Na impossibilidade de obteng&o de copias, o interessado podera solicitar que, a suas
expensas e sob supervisdo de empregado do clube, a reproducéo seja feita por outro meio que
n&o ponha em risco a conservagdo do documento original.

E direito do requerente obter o inteiro teor de deciséo de negativa de acesso, por
certidao ou copia.



